Servico Autbnomo de Aguae Esgato
ITAPAJE - CEARA

EDITAL SAAE/ITAPAJE N2 04, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2025.

ESTABELECE NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA OS CARGOS DE ENCANADOR,
OPERADOR DE SISTEMA E SERVENTE DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO-SAAE, NO MUNICIPIO DE ITAPAJE-CE.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO-SAAE, autarquia municipal, criada pela Lei Municipal n?
612/1968, inscrita no CNPJ sob o n2 07.544.786/0001-57, com sede na Rua Dom Aureliano Matos, 1819,
Centro, ltapajé-CE, CEP:62.600-000, neste ato representada por seu diretor JERONIMO MATOS
BARROSO, no uso de suas atribuicGes legais, torna publica a abertura das inscricdes e estabelece normas
relativas a realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico para preenchimento de vagas e formagao de cadastro de reserva, para os cargos de
encanador, operador de sistema e servente no SAAE do Municipio de Itapajé/CE, que sera realizado nos
termos do art. 37, inciso IX, da CF/88, da Lei Municipal n® 1.858, de 17 de maio de 2013 e Lei Municipal
n2 1.213, de 23 de margo de 1993.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar para contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico para o preenchimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva dos
cargos de encanador, operador de sistemas e servente, para atender as demandas referente aos servigos
técnicos de instalagdo e de manutengao hidraulica nas redes de dgua e esgoto do SAAE de Itapajé-Ce, serd
realizado nos termos da Lei municipal n? 1858 de 17 de maio de 2013.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado e executado por intermédio da Comissdo de
Organizacdo e Acompanhamento de Processo Seletivo Publico Simplificado, composta por trés servidores,
designados através da Portaria.

1.3. O presente Edital sera divulgado conforme cronograma de atividades no ANEXO I, sendo afixado
no Quadro de Avisos do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Itapajé-Ce e passando a estar disponivel
para consultas no site institucional http://www.saae.itapaje.ce.gov.br.

1.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 12 (doze) meses,
contados da data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério da Autarquia Municipal.

1.5. O numero de vagas, o cargo, a carga horaria, os vencimentos e os requisitos, serdo estabelecidos
de acordo com o quadro a seguir:

CARGA

o d 2
Vv Al\(l; AS CARGOS HORARIA SA];':SREI 0
SEMANAL

REQUISITOS

1° GRAU COMPLETO/ENSINO
MEDIO; CONHECIMENTOS
ELEMENTARES DE QUIMICA,
CONHECIMENTO DE
3+CR (S)IPSET'E':‘A?AORES DE 40h R$1.518.00 | PRODUTOS QUIMICOS
UTILIZADOS EM ETA/ETE,
ANALISES LABORATORIAIS
E DE SERVICOS DE
MECANICA HIDRAULICA.
12 A 42 SERIE DO ENSINO
FUNDAMENTAL- ANOS
INICIAIS; CONHECIMENTOS
ELEMENTARES DE

5+CR | ENCANADORES 40h R$1.518,00
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SERVICOS _ TECNICOS DE
INSTALACAO E DE
MANUTENCAO
HIDRAULICA.
12 A 42 SERIE DO ENSINO
5+CR |SERVENTES 40h R$1.518,00 | FUNDAMENTAL-ANOS

INICIAIS.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes serdo efetuadas no periodo de 10 a 12 de novembro de 2025, dias Uuteis, nos

horarios de 8:00h as 12:00h e 14:00h as 16:30h, de forma gratuita, no Servico Auténomo de Agua e
Esgoto-SAAE de Itapajé-CE, situado a Rua Dom Aureliano Matos, 1819, Centro — Itapajé-CE. Ndo serdo
aceitas inscrigdes fora dos hordrios e prazos estabelecidos.

2.2. A ficha de inscrigdo serd disponibilizada no ANEXO Il deste edital, para que o candidato possa
imprimir, preencher e apresentd-la no ato da inscri¢do, juntamente com os documentos comprobatérios
de experiéncia profissional e cursos, caso possua, sendo assim de total responsabilidade do candidato a
entrega da mesma.

2.3. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos no quadro acima, tépico 1.5.

2.4, A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condi¢des
estabelecidas, em que ndo podera alegar desconhecimento, ainda que atue mediante procurador.

2.5. Sao requisitos necessarios para a inscricdo no Processo Seletivo:

I Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidad3do portugués a quem foi conferida igualdade, nas
condigGes previstas no art. 12, inciso Il, § 12 da Constituicdo Federal;

Il. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

. Estar em dia com as obrigacGes militares, exceto para os candidatos do sexo feminino;

V. Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;

V. Possuir a qualificagdo minima exigida para o exercicio do cargo a que o candidato se candidatou;
VI. Ter disponibilidade de carga horaria, conforme tabela disposta no item 1.5. deste Edital;

VII. Ndo possuir vinculo empregaticio que caracterize acumulagao ilicita de cargos publicos, nos
termos do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal. (Preencher ANEXO V).

2.6. N3o sera aceita inscricdo condicional ou por correspondéncia, contudo, admitir-se-a inscricdo,

através de procuragdo, mediante a apresentagdo do respectivo instrumento procuratério (com firma
reconhecida), anexada fotocépia da cédula de identidade do candidato e da cédula de identidade do
procurador.

2.7. Constatadas quaisquer irregularidades, serd a inscricdao anulada, bem como todos os atos dela
decorrentes, com a exclusdo da(o) candidata(o) do processo seletivo.
2.8. No ato da inscricao deverao ser apresentados e entregues os seguintes documentos:

I Ficha de inscricdo devidamente preenchida, sem emendas e/ou rasuras.

Il. Copia de documento de identificagdo com foto e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

. Copia do comprovante de residéncia atualizado, datado de no maximo 90 dias antes da data de
sua apresentac¢do no ato da inscricdo;

V. Documentos e copias legiveis dos certificados, cursos e declaragdes, bem como apresentagdo
dos originais, a fim de serem conferidos para avaliagdo de titulos;

V. Copia do Certificado de Reservista para os candidatos do sexo masculino;

VL. Comprovante de votacdo ou certiddo de quitacdo eleitoral atualizado (referente as ultimas
elei¢Ges);

VII. ANEXO V devidamente preenchido.

2.9. Sao considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias

de Seguranga, Forcas Armadas, Ministério das Relages Exteriores e Policias Militares, Carteira Nacional
de Habilitagdo expedida na forma da Lei n2 9.503/97, carteiras profissionais expedidas por conselhos de
classe que, por Lei Federal tem validade como documento de identificagao.
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2.10. Aapresentac¢do dos documentos e das condi¢Ges exigidas para a inscrigdo no processo de selecdao
serd efetuada também no momento da convocagdo para contratagdo, sendo que a ndo apresentacao
implicara na anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato;

2.11.  Asinformagdes prestadas na Ficha de Inscri¢cdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou
procurador, cabendo a Comissao Organizadora do Processo de Sele¢do o direito de excluir do certame
aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como ao candidato que prestar
informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.12.  Apods o resultado das inscrigdes deferidas e indeferidas, cabera ao candidato recurso no dia util
subsequente a publicagdo, das 8:00h as 12:00h, no Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto-SAAE de Itapajé-
CE, situado a Rua Dom Aureliano Matos, 1819, Centro — Itapajé-CE.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA

3.1. Para os cargos de ENCANADOR, OPERADOR DE SISTEMA E SERVENTE, o processo seletivo
simplificado de que trata este Edital sera realizado em 02 (DUAS) ETAPAS, a saber:

3.1.1. 12 ETAPA - ENTREVISTA: os inscritos participardo de uma entrevista em que sera atribuida uma
nota de 0 a 50 pontos, considerando a identificacdo de habilidades necessdrias para o bom desempenho
do cargo a que concorre, considerando o conteldo programatico do Anexo lll. A entrevista ocorrera no
dia 18 de novembro de 2025, no Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto-SAAE de Itapajé-CE, situado a Rua
Dom Aureliano Matos, 1819, Centro — Itapajé-CE.

3.1.2. 22 ETAPA - ANALISE DE TITULOS: 30 (trinta) pontos.

o Tempo de experiencia valerdo 05 (cinco) pontos, para cada periodo de 06 meses, limitados a 03
(trés) periodos;

o Cursos na area de pelo menos 20 horas valerdo 03 (trés) pontos limitados a 03 (trés) cursos;

o Cursos em areas diversas de pelo menos 20 horas valerdo 02 (dois) pontos limitados a 03 (trés)
cursos.

4, DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e no

Decreto n? 5.296, de 02 de dezembro de 2004, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes, aos candidatos com deficiéncia, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de
validade da selegdo, para todos os Cargos.

4.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no inciso VIIl do artigo 37 da Constitui¢do Federal e na Lei n2 7.853/89, ¢é assegurado o direito de inscrigdo,
cujas atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.

4.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
n? 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo da sele¢do em igualdade de condi¢bes com
os demais candidatos, no que se refere as etapas do processo, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo.
4.4, O candidato deverd declarar, no Anexo Il, quando da inscricdo, apresentando no ato o Laudo
Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢Bes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de
identidade (RG), nimero do CPF e opc¢do de Cargo/Especialidade.

4.5, O candidato com deficiéncia, caso deseje, devera solicitar, por escrito, atendimento especial.
4.6. O candidato devera declarar que esta ciente das atribuicoes do Cargo pretendido e que, no caso
de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuigdes.

4.7. O candidato devera informar que deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

4.8. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes deste

Capitulo, ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condicdo, sendo considerado como
candidato de ampla concorréncia.

4.9 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
classificagdo geral, terd seu nome constante na lista especifica de candidatos com deficiéncia, por Cargo.
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5. DA APLICAGAO DA ENTREVISTA

5.1. A realizacdo das entrevistas ocorrera no dia 18 de novembro de 2025, a partir das 8:00h, sendo
por ordem de chegada, tendo como hordrio limite as 16:00h, na sede do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto-SAAE de Itapajé-CE, situado a Rua Dom Aureliano Matos, 1819, Centro — Itapajé-CE.

5.2. Todos os candidatos deverdo apresentar no ato da realizagdo da entrevista o comprovante de
inscricdo (ficha ratificada) junto com um documento oficial de identificagdo com foto.

5.3. O tempo para realizagdo da entrevista sera de no maximo 10 (dez) minutos.

5.4. Ap0ds o término da entrevista ndo sera permitido a permanéncia do candidato no ambiente de
realizagcdo da mesma.

5.5. Ndo sera permitido no momento da entrevista o uso de todo e qualquer aparelho eletrénico, tais
como: celulares e/ou smartphones, tablets, ipods, smartwatches, aparelhos de mp3, dentre outros.

5.6. No ato da entrevista sera avaliado o grau de conhecimento do candidato e experiencia

profissional para o cargo pleiteado (contetdo programatico Anexo ).

6. DO RESULTADO FINAL, APROVAGAO E CLASSIFICACAO
6.1. O resultado final sera a soma total das notas de todas as etapas a qual se submeter o candidato.
6.2. Todos os candidatos que alcangarem os percentuais de 50% da pontuagdao maxima, ou seja, 40

pontos, exigidos neste edital estardo classificados, compondo assim a ordem de classificagdo e o cadastro
reserva.

6.3. Ocorrendo empate no total de pontos o desempate beneficiard sucessivamente o candidato que:
I Obtiver maior pontuagdo na entrevista;

Il. Obtiver maior pontuagdo na Andélise dos documentos/titulos;

1. Maior tempo de experiencia na area;

V. Tiver maior idade, considerando ano, més, dia e se preciso horario do nascimento;

V. Caso o candidato tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o primeiro critério para
desempate sera o que tiver maior idade, conforme estabelece o artigo 27, paragrafo Unico, da Lei de n?
10.741/03 (Estatuto do Idoso).

7. DOS RECURSOS

7.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e por escrito, contra as etapas de
inscricdo e resultado de classificagdo preliminar, no dia util subsequente a publicagdo dos mesmos,
sempre no periodo das 08:00h as 12:00h. Conforme as datas no cronograma de Anexo I. Os recursos
dever3o ser entregues e protocolados no Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto-SAAE de Itapajé-CE, situado
a Rua Dom Aureliano Matos, 1819, Centro — Itapajé-CE. Apds as datas e hordarios estabelecidos, ndo serdo
aceitos pedidos de revisado.

7.2. O formuldrio de recurso encontra-se no ANEXO |V deste Edital.

7.3. N3o serdo avaliados recursos sem instrucdo e fundamentacao.

7.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo e os que ndo contiverem dados
necessarios a identificagdo do candidato.

7.5. Havendo interposicdo de recursos os resultados de deferimento ou indeferimento serdo
publicados no site http://www.saae.itapaje.ce.gov.br.

7.6. Havendo alteracdo no resultado de classificacdo do Processo Seletivo Simplificado em razdo de

deferimento de julgamento de recursos apresentados a Comissdo, este sera publicado no site
http://www.saae.itapaje.ce.gov.br com as alteragbes que se fizerem necessérias sendo, portanto, o
resultado definitivo.

8. DA CONVOCAGAO E DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO

8.1. As convocagles serdo publicadas no site oficial do 6rgdo do municipio, qual seja
http://www.saae.itapaje.ce.gov.br.

8.2. O candidato convocado poderd, dentro do prazo de apresentacdo, solicitar reclassificacdo uma

Unica vez, passando a ocupar a Ultima posic¢do da lista de classificagdo. Apds a segunda convocagdo, caso
ndo assuma o cargo, sera considerado desistente e excluido da lista de classificagdo, sendo convocado o
proximo da lista.
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8.3. S3o condi¢des para contratagdo, quando do ato convocatdrio, pelo Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto-SAAE de Itapajé-CE:

8.3.1. Ter obtido prévia aprovac¢do no processo de selecao de que trata o presente Edital;

8.3.2.  Apresentar os seguintes documentos:

I Fotocdpia com apresentacdo da Carteira de identidade ou outro documento oficial com foto;

Il Fotocdpia com a apresentagdo do original do CPF;

M. Comprovante de situagdo cadastral no CPF;

V. Atestado de antecedentes criminais;

V. Fotocdpia com a apresentacdo do original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou
impressao do print da CTPS Digital;

VI. Fotocdpia com a apresentacdo do original da certiddo de Nascimento ou Casamento;

VII. Fotocdpia com a apresentagdo do original do Titulo de Eleitor e do comprovante da ultima
votagdo ou certiddo de quitagdo eleitoral;

VIII. Fotocdpia com a apresentagdo do original do comprovante de residéncia (devera ser datado de
no maximo 90 dias antes da apresenta¢do dos documentos admissionais);

IX. Fotocdpia com a apresentagdo do original do Certificado de Reservista para os candidatos do
sexo masculino;

X. Exame médico admissional para atestar sanidade fisica e mental, que comprovara a aptidao
necessaria para o exercicio do cargo;

XI. Ndmero do NIT/PIS/PASEP;

XIl. 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

X1, Fotocdpia da certiddo de nascimento dos filhos (caso tenha filho);

XIV. Fotocdpia do cartdo de vacina dos filhos até 06 anos de idade (caso tenha filho);

XV. Declaragdo escolar do filho - maiores de 6 anos (caso tenha filho);

XVI. Fotocdpia do CPF do filho (caso tenha filho);

XVII. Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

XVIIl.  Outros documentos exigidos no ato da convocagao.

9. DA CONTRATAGAO

9.1. Os requisitos exigidos para a contratacdo no cargo descrito neste edital deverdo ser comprovados
pelo candidato por ocasido da convocagao para os procedimentos pré-admissionais.

9.2. A contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo e dar-se-a através de Termo
de Contrato assinado entre as duas partes.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato aprovado o acompanhamento as publicagdes oficiais

de convocacgdo no site oficial do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Itapajé-CE, no endereco
eletrénico http://www.saae.itapaje.ce.gov.br, ndo podendo, o candidato convocado, de qualquer modo,
alegar desconhecimento da convocacao.

9.4. O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Itapajé-CE nio se responsabilizara pelo deslocamento
de servidores que residirem em outros municipios ou em outras localidades.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10.1. A contratacdo dos candidatos aprovados ficard condicionada ao disposto no art. 37, inciso XVI,
da Constituicdo Federal, que veda a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horério e nos casos previstos pelo referido dispositivo constitucional.

10.2. Ndo serdo prestadas por telefone ou e-mail informacdes relativas a resultado, nota ou
classificagdo deste Processo Seletivo Simplificado.

10.3.  Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
nao havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao de quaisquer recursos, laudos
e exames médicos, pedidos de isengao, titulos e de quaisquer outros documentos apds as datas e nas
formas estabelecidas neste edital.

10.4. O candidato convocado para assumir a fungdo publica devera apresentar, junto ao Departamento
de Recursos Humanos do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto-SAAE, os documentos relacionados neste
Edital, bem como qualquer outro posteriormente exigido.

10.5.  Sera excluido do processo seletivo, a qualquer momento, o candidato que:
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I Fixar em qualquer documento (inclusive na ficha de inscri¢cdo) declaracdo falsa ou inexata;
Il deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital;
Il. descumprir quaisquer das instrugdes contidas neste Edital;

V. desrespeitar membro da Comissdo Organizadora do Processo de Selegdo Publica;

V. ausentar-se da sala de entrevista sem o acompanhamento de pessoa devidamente autorizada;
VI. chegar atrasado ou faltar a qualquer das etapas exigidas;

VII. nao obtiver nota minima estabelecida como requisito neste Edital;

VIII. perturbar a ordem dos trabalhos, decorrente de comportamento inadequado.

10.6.  S3o partes integrantes deste Edital:

I ANEXO | - Cronograma de Atividades;

1. ANEXO Il - Ficha de Inscricdo;

Il. ANEXO lII - Conteudo Programatico;

V. ANEXO IV - Formulario de Recurso;

V. ANEXO V - Declaracdo de n3o vinculo com Orgdo Publico;

10.7.  Este Edital em sua integra sera publicado no site http://www.saae.itapaje.ce.gov.br.

Itapajé-CE, em 05 de outubro de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub JERONIMO MATOS BARROSO
g Data: 05/11/2025 08:43:35-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Jer6nimo Matos Barroso
Diretor do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Itapajé/CE.
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ANEXO I - EDITAL SAAE N2 04/2025 (CRONOGRAMA DE ATIVIDADES)

Scrrvlgo Autbnomode Agua e Esgato

ETAPA DATA
Publicac¢do do Edital 05/11/2025
Periodo de inscri¢do. 10a12/11/2025
Resultado das inscri¢cdes deferidas e indeferidas. 13/11/2025
Interposicao dos Recursos de inscricao. 14/11/2025
Resultado dos recursos de inscricdo. 14/11/2025
Resultado das inscri¢cdes deferidas e indeferidas (pés recursos). 17/11/2025
Entrevista 18/11/2025
Resultado de classificacdo preliminar. 24/11/2025
Interposicdo de recursos contra o resultado de classificacdo preliminar 25/11/2025
Resultado de classificacdo definitiva. 26/11/2025
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Sorrv.lgo Autbnomode Agun e Esgato
ITAPAJE . CEARA

ANEXO I .
FICHA DE INSCRICAO
oAMPLA CONCORRENCIA oRESERVA PARA PCD

VAGA:

Nome:

Nacionalidade: Naturalidade:
Foto

Endereco: Ne. 3x4

Complemento:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Data de Nasc: ___/ / Tipo Sanguineo:

Sexo: Estado Civil: Raca/cor:

RG N°. Org. Exp.: Estado: Data de emisséo:

Certificado de Titulo Eleitoral:
Reservista:
CPF N°: PIS/PASEP/NIT/NIS:

Possui Deficiéncia: ual?
(_YN&o () Sim Q
Celular: - Tel Residencial:

Endereco Eletrénico (e-mail):

Nivel de Escolaridade:

Documentos Obrigatorios Provade Titulos/Cursos

( ) RG () CPF ( ) Comprovante de residéncia Comprovantes Quant.
M () Reservista () Quitacéo eleitoral
Certificado ou diploma exigido para a fungéo.

Procuracdo
RG do Procurador

Prova de experiéncia profissional
Comprovantes Quant.

-1 71 T3

Declaro que todas as informag6es por mim preenchidas e informadas sdo verdadeiras, corretas e completas, tendo
conhecimento que qualquer fato ou omissédo cometido no preenchimento desta Ficha de Inscrigdo, poderd me imputar
sanc¢des legais ou penalidades.

Itapajé, de de 2025.

Assinaturado Candidato/Procurador

DATA DA INSCRICAO:
RESPONSAVEL:
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Servico Auténomo de Agun e Esgato
ITAPAJE - CEARA

ANEXO IIl — EDITAL SAAE N2 04/2025 (CONTEUDO PROGRAMATICO)

Cargo: ENCANADOR

* Nogdes Basicas de Instalagdes Hidraulicas:

* Para que servem as tubulacdes de agua e esgoto.

* Principais tipos de canos e como eles se juntam (conexdes).

* Ferramentas e Materiais:

* Como usar ferramentas simples: chave de grifo, alicate, fita veda rosca, serra.
* Materiais comuns usados em reparos (cola de cano, anéis de vedacdo).
* Servicos Comuns de Manutencgao:

* ldentificar e consertar pequenos vazamentos.

* Como desentupir pias e vasos sanitarios.

* Segurancga no Trabalho:

* Importancia de usar luvas, 6culos de protec¢do e botas.

* Cuidados ao mexer com agua e eletricidade.

Cargo: OPERADOR DE SISTEMA

* Conhecimentos sobre Agua e Saneamento:

* O que é agua potdvel e para que serve o tratamento da dgua.

* O que é esgoto e por que ele precisa ser tratado.

* Operagdo Basica de Equipamentos:

* Como ligar e desligar bombas e valvulas.

* Leitura simples de indicadores e painéis de controle.

* Uso de Produtos Quimicos (Nogdes):

* Para que servem produtos como cloro no tratamento da agua.

* Como manusear produtos quimicos com segurang¢a (sempre com protecao).
* |dentificacdo de Problemas:

* Como perceber vazamentos grandes ou barulhos estranhos nos equipamentos.
* Segurancga no Trabalho:

* Uso de Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs): luvas, mascaras, éculos.
* Regras basicas de seguranga em estagdes de tratamento.

Cargo: SERVENTE

* Higiene e Limpeza:

* Técnicas basicas de limpeza (varrer, passar pano, lavar).
* Limpeza de banheiros, salas e areas comuns.

* Materiais de Limpeza:

* Uso correto de sabdo, desinfetantes e outros produtos.
* Como guardar e organizar os materiais.

* Descarte de Residuos:

* Separar o lixo comum do lixo reciclavel (se houver).

* Descarte correto de sacos de lixo.

* Organizag¢do do Ambiente:

* Manter a ordem e a limpeza nos locais de trabalho.

* Seguranca no Trabalho:

* Importancia de usar luvas para limpeza.

* Cuidado com pisos molhados (sinalizar).

* Como agir em caso de acidentes simples ou necessidade de ajuda.
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Servico Autbnomo de Aguae Esgato
ITAPAJE - CEARA

ANEXO IV

RECURSO CONTRA A NAO HOMOLOGAGAO/ INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO E/OU ANALISE
INCORRETA DOS DOCUMENTOS

Candidato:

N°. de inscri¢éo:
CPF:

Vaga pretendida:

RAZOES DO RECURSO:

( ) ndo homologacéo/ Indeferimento da inscri¢cdo () avaliagdo dos documentos
( ) avaliagdo da prova de experiéncia profissional ( ) outros
Itapajé-CE, de de 2025.

Assinatura do Candidato

RECEBIDO EM:
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Servico Auténomo de Agu:l e Esgato
ITAPAJE . CEARA

ANEXO V — EDITAL SAAE N2 04/2025 (DECLARAGAO DE NAO VINCULO COM ORGAO
PUBLICO)

Eu, , portador

do RG n¢ CPF n@

)

DECLARO, para os fins que se fizerem necessarios, que ndo possuo vinculo, direta ou

indiretamente, com a Administracao Publica FEDERAL, ESTADUAL ou MUNICIPAL.

Itapajé-CE, de de 2025.

Assinatura
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